La FEMA recherche des demandeurs
pour integrer |I'égquipe de r établissement
apres|’ouragan lda

Release Date: octobre 12, 2021

BATON-ROUGE, Louisiane — Plusieurs opportunités de participer a I'effort de
réponse et de rétablissement apres l'ouragan Ida en tant gu'employés temporaires
sont offertes aux résidents de la Louisiane expérimentés dans le domaine du
service a la clientele, de la saisie de donneées, des affaires extérieures, de la
logistique, entre autres. L'embauche de personnel local temporaire permet a la
FEMA de diversifier sa main-d'ceuvre et d'élargir son expertise.

Les emplois suivants sont disponibles, principalement a Baton-Rouge, pour
répondre aux besoins de la communauté en matiére de rétablissement :

= Spécialiste administratif et de la formation a la réduction des risques (date
limite de présentation des candidatures fixée au 12 octobre)

m Spécialiste de I'intégration des données (date limite de présentation des
candidatures fixée au dimanche 17octobre, ou lorsque I'on aura regu 100
demandes)

= Spécialiste de I'information géospatiale (date limite de présentation des
candidatures fixée au dimanche 17octobre, ou lorsque I'on aura recu 100
demandes)

m Spécialiste des habitations préfabriquées (date limite de présentation des
candidatures fixée au dimanche 17octobre, ou lorsque I'on aura recu 300
demandes)

m Spécialiste de la communication numérique (date limite de présentation des
candidatures fixée au dimanche 17octobre, ou lorsque I'on aura recu 100
demandes)

= Spécialiste des liaisons avec les agences de bénévoles (date limite de
présentation des candidatures fixée au dimanche 17octobre, ou lorsque I'on
aura recu 300 demandes)
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m Spécialiste de I'éducation et des liaisons communautaires (date limite de
présentation des candidatures fixée au dimanche 17octobre, ou lorsque I'on
aura recu 100 demandes)

= Des spécialistes du programme des services aux demandeurs seront
embauchés a Baton-Rouge, Houma et la Nouvelle-Orléans (date limite de
présentation des candidatures fixée au dimanche 17octobre, ou lorsque I'on
aura recu 400 demandes, ce qui peut intervenir avant cette date)

= Assistant administratif (date limite de présentation des candidatures fixée au
lundi 18 octobre, ou lorsque I'on aura recu 100 demandes)

La plupart des employés temporaires recrutés localement sont embauchées par le
biais d'un processus d'embauche simplifié. La durée d'emploi d'un employé local
est de 120 jours, mais peut étre prolongée par tranches de 120 jours. Consultez
les liens ci-dessus pour en savoir plus, notamment sur les responsabilités

professionnelles et la rémunération.

La FEMA respectent les principes d’égalité des chances face a I'emploi. Les
salaires sont comparables a ceux pratiqués localement.

Conditions d’emploi :

= Vous devez étre de nationalité américaine pour que votre candidature soit

recevable.
= Vous devez vous soumettre a une vérification de vos antécédents judiciaires.

= L’inscription au service sélectif est obligatoire pour les hommes nés apres le 31
décembre 1959.

Pour consulter d’autres offres d’emploi de la FEMA, rendez-vous sur
fema.gov/careers.

Pour obtenir les dernieres informations, consultez fema.gov/disaster/4611. Suivez
le compte Twitter de la région 6 de la FEMA a twitter.com/FEMARegion6 ou sur
Facebook a facebook.com/FEMARegion6/.
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