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WASHINGTON -- Más de 22,000 empleados de FEMA se adhieren diariamente a
los valores fundamentales de FEMA y se dedican a ayudar a las personas antes,
durante y después de los desastres, a menudo sacrificando tiempo con sus
propias familias para ayudar a los sobrevivientes de desastres. Recientemente,
un empleado de FEMA se apartó de estos valores para aconsejar a su equipo de
asistencia a sobrevivientes que no fuera a las casas con letreros en el jardín que
apoyaran al presidente electo Trump. Esta es una clara violación de los valores y
principios fundamentales de FEMA para ayudar a las personas
independientemente de su afiliación política. Esto era reprobable.

Quiero dejar claro a todos mis empleados y a las personas estadounidenses, que
este tipo de comportamiento y acción no será tolerado en FEMA y haremos que
las personas rindan cuentas si violan estos estándares de conducta.

Nos tomamos muy en serio nuestra misión de ayudar a todas las personas antes,
durante y después de los desastres. Este empleado ha sido despedido y hemos
remitido esta ofensa a la Oficina del Asesor Especial. Continuaré haciendo todo lo
posible para asegurarme de que esto nunca vuelva a suceder.
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