
FEMA está contratando personal en
Florida 
Release Date: octubre 5, 2023

LAKE MARY, Florida — Venga a trabajar para la Agencia Federal para el
Manejo de Emergencias (FEMA, por sus siglas en inglés) y ayude a su
comunidad a recuperarse de los desastres recientes.

FEMA está efectuando contrataciones locales para 33 puestos en Gainesville y
Lake Mary. La agencia busca personas con experiencia en análisis geoespacial y
de datos, manejo de valles de inundación, relaciones con los medios de
comunicación, redacción y edición, diseño comunitario, recursos humanos y
capacitación, mitigación de riesgos, apoyo administrativo e ingeniería y
arquitectura, entre otras categorías laborales. Los empleados trabajarían en las
operaciones de recuperación tras los huracanes Ian, Nicole e Idalia y las
inundaciones del condado Broward.

Estos puestos son nombramientos a tiempo completo de hasta 120 días y podrían
extenderse dependiendo de las necesidades operacionales.

Los empleados contratados localmente por FEMA tienen derecho a los siguientes
beneficios:

Seguro de enfermedad individual o familiar. La contribución del empleador es
del 75% de la prima. Los empleados contratados localmente son elegibles para
inscribirse en la cobertura de seguro médico a partir de la fecha oficial de
contratación/fecha de empleo con FEMA
Cuentas de gastos flexibles
Seguro federal de cuidados a largo plazo
Posibilidad de acumular 4 horas de licencia por enfermedad por período de
pago
Pago por vacaciones
Compensación laboral
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Los solicitantes deben ser ciudadanos estadounidenses, mayores de 18 años y
contar con un diploma de enseñanza secundaria o Desarrollo Educativo General
(GED, por sus siglas en inglés). Las personas deberán pasar una investigación de
antecedentes que incluye la toma de huellas dactilares y una verificación de
crédito, ser capaces de proveer su propio transporte para ir y regresar del trabajo
y vivir a una distancia de hasta 50 millas de la oficina de empleo. La agencia no
cubrirá ni reembolsará alojamiento ni comidas. Además, los empleados deben
participar en el depósito directo/transferencia electrónica de fondos obligatoria
para el pago de salarios.

Cómo solicitar: Se exhorta a los candidatos interesados a presentar su solicitud
en línea por medio de USAJobs.gov. A medida que cambien las necesidades
operacionales del desastre se publicarán nuevos puestos en USAJobs. Los
candidatos pueden recibir notificaciones cuando se publiquen puestos
locales de FEMA (Local Hire). Puede guardar una búsqueda para que el
sistema le ayude a encontrar empleos en su área de interés por medio de
USAJobs. Para obtener instrucciones, visite: USAJOBS Help Center | How to
save a search (enlace en inglés).
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